PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
RSUD PREMBUN
RINCIAN RENCANA BISNIS DAN ANGGARAN
ANGGARAN BELANJA PER KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2022

RBA BELANJA
PERUBAHAN

Program

00.01.01 - PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH BLUD

Kegiatan

00.01.01.02 - Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan

00.01.01.02.09 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan Non ASN

Sumber Dana

Jasa Layanan BLUD

Sebelum Perubahan

Sesudah Perubahan

Indikator

Tolak Ukur Kinerja Target Kinerja

Tolak Ukur Kinerja

Target Kinerja

Capaian Program

Tingkat mutu pelayanan sarana kesehatan, capaian target SPM, capaian
target kinerja klinis, bertambahnya aset daerah di RSUD

100%

Masukan
Dana yang dibutuhkan Rp 721.600.000,00
Keluaran
Jumlah pegawai non PNS yang mendapatkan gaji dan tunjangan 300 orang
Hasil
12 bulan

Terpenuhinya gaji dan tunjangan non PNS di RSUD Prembun

Kelompok Sasaran Kegiatan

Pegawai Non PNS di RSUD Prembun

Sebelum perubahan

Sesudah Perubahan

Tambah / Kurang

Kode Uraian
Volume Satuan Harga Jumlah Volume Satuan Harga Jumlah
1 2 3 4 5 6=3x5 7 8 9 10=7x9 11
5.1.02.02.01.0014 | Belanja Insentif Jasa Tenaga Kesehatan 579.600.000,00 1.434.744.000,00 855.144.000,00
-_Belanja tunjangan dokter intership, tunjangan radiasi non 1 Tahun 579.600.000,00 579.600.000,00 1 Tahun 1.434.744.000,00 1.434.744.000,00 855.144.000,00

5.1.02.02.01.0040

PNS, tunjangan THR untuk non PNS, Tunjangan BPJS
Kesehatan/Ketenaga kerjaan, dan tunjangan lainnya (

disediakan) 1 Tahun

Belanja Jasa Tenaga Operator Tiket

142.000.000,00

-| (142.000.000,00)




Sebelum perubahan

Sesudah Perubahan

Kode Uraian Tambah / Kurang
Volume Satuan Harga Jumlah Volume Satuan Harga Jumlah
1 2 3 4 5 6=3x5 7 8 9 10=7x9 11
- qaji tenaga parkir 2000 oK 71.000,00 142.000.000,00 oK -| (142.000.000,00)

JUMLAH BELANJA

721.600.000,00

1.434.744.000,00

Nilai ambang batas total belanja sebesar Rp.

5.200.000.000,00

Prembun, 30 Juni 2022

Pemimpin BLUD
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